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Раздел 1. Паспорт учреждения 
 

Муниципальное образование Чунский муниципальный округ 
Иркутской области 

Точное наименование (полное и 

сокращенное по уставу) 

Муниципальное бюджетное учреждение 

культуры «Центр театрального 

творчества «ЛиК» Чунского 

муниципального округа» 

МБУК «ЦТТ «ЛиК» Чунского 

муниципального округа» 

Учредитель Администрация Чунского 

муниципального округа 

Индекс, адрес,  

 

 

телефон, факс,  

е-mail 

665514, Иркутская обл. м.о. Чунский, р.п. 
Чунский, ул. Ленина, зд. 51 
8 (39567) 2-17-20 
teatr.lik@mail.ru 

Ф.И.О. руководителя, 

стаж, 
образование 

Толмачева Ольга Викторовна 
16 
высшее 

Наличие собственного сайта 
(адрес) 

http://lik-teatr.ru/  

Наличие аккаунтов в социальных 

сетях (только группы) - адреса 
«Вконтакте» 

https://vk.com/public217248962  

Количество культурно-досуговых 

формирований,  

в них участников 
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 158 

 

Категория обслуживаемого населения: 

 

 Дети до 0 до 6 лет 

 Дети до 6 до 14 лет 

 Подростки от 14 до 18 лет 

 Несовершеннолетние, состоящие на учете в органах профилактики 
 Молодежь от 18 до 35 лет 

 Люди среднего возраста от 35 до 60 

 Граждане в возрасте свыше 60 лет 

 Люди с ограниченными физическими возможностями 

http://lik-teatr.ru/
https://vk.com/public217248962
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Раздел 2. Структура учреждения 

 



5  

Раздел 3. Персонал учреждения 

 
 

Наименование показателя Кол-во человек 

Всего работников  12 

Из них – специалистов культурно-досуговой деятельности 10 
Из общего числа работников:  

внешних совместителей 
внутренних совместителей 

1 

0 

Гендерная характеристика (из числа специалистов 
культурно-досуговой деятельности) 

 

- женщин 

- мужчин 

9 

3 

Средний возраст специалистов культурно-досуговой 
деятельности 

45 

Количество вакансий  0 

 

В соответствии с формой П-Культура из числа работников: 

 высшее (профильное) образование имеют 6 человек (50 %); 

 среднее специальное (среднее профессиональное) – 2 человека (20 %); 

Стаж работы в отрасли культуры: 

 до 3 лет – 3 чел. (25 %); 

 от 3 до 10 лет – 2 чел. (17 %); 

 свыше 10 лет – 7 чел. (58 %). 

В штате МБУК «ЦТТ «ЛиК» Чунского муниципального округа» вакансии 
отсутствуют. 
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Повышение квалификации  

и обучение работников, участие в мастер-классах 
 

ФИО, 
должность 

сотрудника 

Название курсов Дата 
обучения 

Название учреждения 

Шеломенцева 

Л.В. 

«Современные 
практики 

сценического 
искусства» 

22.08-27.08 ГБПОУ Иркутский 

областной колледж культуры 

Прокоп 

В.А. 

«Современные 
практики 

сценического 
искусства» 

 

22.08-27.08 

ГБПОУ Иркутский областной 
колледж культуры 

Щитка И.Е. «Основы 
сценарного 
мастерства 

театрализованных 
представлений и 

праздников» 

08.08-24.08 Западно-Сибирский центр 

профессионального обучения 

Михайлова  

Л. Ю. 

«Театр кукол в 
учреждении 
культуры: 
методика и 
практика 

деятельности» 

14.07-16.07 ГБУ ДПО ИОУМЦ «Байкал» 

 

В 2025 году отмечены наградами за достижения в труде 7 работников: 

 Благодарностями мэра Чунского муниципального округа «За активное 

участие в реализации мероприятий по духовно-нравственному и 

патриотическому воспитанию детей и молодежи, организацию 

благотворительных концертов, за высокую организацию 72-ой годовщины со 

дня образования Чунского округа» награждены: Толмачева Ольга 

Викторовна, Шеломенцева Лира Владимировна, Прокоп Вероника 

Алексеевна, Михайлова Лариса Юрьевна, Щитка Инна Евгеньевна, Чичулина 

Ольга Алексеевна, Кичигин Антон Сергеевич. 
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Стимулирующие выплаты в течение года производились 10 сотрудникам основного 

персонала. 

Раздел 4. Материально - техническая база учреждения 

4.1. Характеристика здания 

Здание МБУК «ЦТТ «ЛиК» Чунского муниципального округа» 3-х 

этажное, бетонное, имеется цокольный этаж, подвал, чердак. Кровля 

четырехскатная, металлическая. Основных входов (выходов) - 1 дверь 

пластиковая, запасных – 4 выхода: двери деревянные, в малом зале двери 

запасного выхода деревянные, двойные. Каждый запасный выход закрывается 

на металлический запор. В здании установлены стеклопакеты двойные 

пластиковые. Площадь здания 1132 м2. Здание оборудовано пандусом. 

В здании установлена охранно-пожарная сигнализация, соответствующая 

новым требованиям. Также на 1 этаже, в зрительных залах и по внешнему 

периметру здания установлено видеонаблюдение.  

В рамках капитального ремонта произведена замена электропроводки в 

фойе и малом зале, а также заменена ветка теплоснабжения. 

В летний период 2025 года в учреждении за счет средств от приносящей 

доход деятельности силами работников произведена окраска стен зрительного 

зала, а также внешних стен здания, произведен мелкий ремонт радиаторов 

отопления. 

Проблемные элементы здания: 

 температура помещений 1 этажа в зимний период остается неизменно 

низкой;  

 на 2-3 этаже система теплоснабжения, холодного водоснабжения и 

водоотведения находится в неудовлетворительном состоянии и нуждается 

в ремонте. Силами учреждения в течение года производилась частичная 
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замена критических участков.  

 необходим демонтаж электроузла с установкой нового 

электрооборудования, а также замена электропроводки в здании (за 

исключением фойе и малого зала); 

 необходима замена дверей запасных выходов на противопожарные;  

 учреждение не адаптировано для посещения лиц с ОВЗ. Ввиду 

строительных особенностей учреждения, санитарные узлы расположены 

на цокольном этаже, куда ведет лестничный спуск большого наклона, и 

установка пандуса для спуска лиц, передвигающихся на колясках, будет 

очень опасна.  

 Перечень помещений в здании учреждения, количество комнат: 

 зрительный зал – 2 (большой зрительный зал – 299 мест, малый зал – 30 мест); 

 кабинеты административно - хозяйственного персонала и творческих 

работников – 4; 

 столярная мастерская – 1; 

 костюмерная – 2; 

Проблемой в учреждении остается отсутствие места для хранения реквизита и 

крупногабаритных декораций. Необходим ремонт зрительного зала: замена 

полов и потолка, ремонт сцены, замена электропроводки, элементов заземления, 

а также монтаж отдельной ветки теплоснабжения для обеспечения комфортного 

температурного режима в зимнее время в зрительном зале. 

4.2. Материально-техническое обеспечение: 

 зрительные залы укомплектованы музыкальным и световым 

оборудованием, которое было приобретено в 2011 году, находится в 

удовлетворительном состоянии, своевременно обслуживается и 
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ремонтируется специалистами учреждения; 

 одежда сцены в обоих залах находится в рабочем состоянии; 

 сценические костюмы, реквизит и декорации обновляются по мере 

необходимости и запросов руководителей театральных коллективов; 

 рабочие мета оборудованы необходимыми техническими средствами 

(компьютеры, принтеры, колонки и др.);   

 мебель на рабочих местах сотрудников находится в удовлетворительном 

состоянии;  

 для изготовления реквизита и декораций к спектаклям имеются: 

циркулярная пила, электролобзик, электроторцовочная пила, ручной 

электрорубанок, токарный станок по дереву, сверлильный станок.  

В 2025 году на средства премирования по результатам участия в областном 

конкурсе искусств «Байкальская сюита» приобретен ноутбук для 

руководителей театральных коллективов, блок питания и колонка на сумму 

114 800,00 рублей. 

 

4.3. Интернет ресурсы 

 

  Выход в интернет обеспечен с помощью оптико-волоконного кабеля. 

Доступ обеспечен не только сотрудникам учреждения, но и всем участникам 

театральных студий. 

  В учреждении функционирует собственный сайт http://lik-teatr.ru/, а 

также доступная для всех сотрудников, электронная почта: teatr.lik@mail.ru 

Наличие других Web-ресурсов: «ВКонтакте» - https://vk.com/public217248962 

 

 

http://lik-teatr.ru/
mailto:teatr.lik@mail.ru)
https://vk.com/public217248962
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Раздел 5. Приоритетные направления работы 

 

 воспитание инициативной, креативной, гармоничной личности; 

 поддержка традиционных и новых форм культурной активности населения, 

отвечающих целям и принципам культурной политики администрации 

округа;

 работа по сохранению и развитию традиционного народного творчества, 

любительского искусства, культурно-досуговой деятельности;  

 организация культурно – досуговой деятельности в различных формах и для 

различных категорий населения; 

 поиск и освоение новых направлений и видов взаимной поддержки, а также 

сотрудничества театра, как отрасли культуры с другими отраслями; 

 создание условий развития театральной культуры, предотвращающих отток 

ресурсов в сфере театрального искусства из района, в том числе кадровых, 

эффективное и рациональное использование материального, финансового и 

интеллектуального потенциала.  

 мероприятия по организации совместного семейного отдыха и поднятия 

престижа института семьи; 

 мероприятия по патриотическому воспитанию. 

 

Раздел 6. Анализ культурно-досуговых формирований 

 

 

В Учреждении работает 9 творческих коллективов, где охвачены 158 

человек, среди которых 2 участника, имеющих группу инвалидности.      

Предоставление услуг осуществляется на основе работы бесплатных 

творческих объединений. Учреждение обеспечивает социальную адаптацию, 

поддержку, продуктивную организацию свободного времени воспитанников, 

становится одним из определяющих факторов развития склонностей детей, 
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способностей и интересов, их социального и профессионального 

самоопределения. На сегодняшний день в театре занимается 19 % детей и 65 

% молодежи от общего числа участников.  

  В составе коллективов Центра четыре театральных объединения, 

имеющие звание: детский образцовый театр «ДиВо», народный театр 

«Песочные часы», народный театр кукол «Желтый чемоданчик», 

заслуженный коллектив народного творчества народный молодежный театр 

«SmileЛиК». 

Название 

коллектива 

Год 

создания 

Год 

подтверждения 

звания 

Количество 

участников 

Возраст участников 

до 14 

лет  
15-34 

старше 

35 

Детский 

образцовый театр 

«ДиВо» 

2008 2025 23 23 0 0 

Народный театр 

«Песочные часы» 
1991 2025 11 0 0 11 

Заслуженный 

коллектив 

народного 

творчества 

народный 

молодежный театр 

«SmileЛиК» 

2010 2024/2025 25 0 25 0 

Народный театр 

кукол «Желтый 

чемоданчик» 

2008 2025 14 0 14 0 

Студия игровых 

программ 

«Калейдоскоп» 

2022 - 7 7 0 0 

Театральная студия 

«Кудыкина гора» 
2020 - 14 0 0 14 

Театр пластики и 

пантомимы «Люди 

в черном» 

2008 - 22 0 22 0 

Литературный 

театр «Образ» 
2008 - 13 0 13 0 

Музыкальный 

театр «Лира» 
2008 - 27 0 27 0 

ИТОГО: 
9 

коллективов 
4 коллектива 158 30 103 25 

 

 



12  

 

Участие клубных формирований, специалистов 

в фестивалях и конкурсах различных уровней 

 
Название  

клубного 

формирован

ия/ ФИО 

участника 

клубного 

формирован

ия  

Название конкурса, иного 

мероприятия, по результатам 

которого состоялось 

награждение/поощрение, с 

указанием уровня проведения 

Дата, форма и 

место участия 

(для очных 

мероприятий ) 

Призовое место (иное 

поощрение) клубного 

формирования/ участника 

клубного формирования 

Заслуженный 

коллектив 

народного 

творчества 

народный 

молодежный 

театр 

«SmileЛиК» 

Областной конкурс искусств 

«Байкальская сюита»  

 

город Тулун, 

апрель 2025 г. 

Гран-при заслуженному 

коллективу народного 

творчества, народному 

молодежному 

театру «SmileЛиК» Центра 

театрального творчества 

«ЛиК» Чунского 

муниципального округа», 

Премиальная выплата в 

размере 114 800 

Заслуженный 

коллектив 

народного 

творчества 

народный 

молодежный 

театр 

«SmileЛиК» 

VI Всероссийский фестиваль 

детских и юношеских 

любительских театров 

«Театральные каникулы на 

Байкале» 

 

 

город Ангарск 

июль 2025 г. 

Диплом II степени, 

Специальный диплом жюри 

Веронике Прокоп за 

постановку танцев 

Народный 

театр 

«Песочные 

часы» 

Областной фестиваль 

любительских театров 

«Театральная осень на Байкале - 

2025» имени 

Л.В. Беспрозванного 

пос.Утулик 

август 2025 г. 

Диплом в номинации «За 

яркое воплощение 

комедийных образов» в 

спектакле «Шесть блюд из 

одной курицы»  

Детский 

образцовый 

театр «ДиВо» 

XXVII Областной  фестиваль – 

конкурс «Золотой микрофон» 

город 

Нижнеудинск 

октябрь 2025 г. 

Диплом лауреата II степени  

Детский 

образцовый 

театр «ДиВо» 

III Благотворительный 

Всероссийский конкурс –

фестиваль «Водевиль талантов» 

Заочный Диплом лауреата I степени  

Народный 

театр кукол 

«Желтый 
чемоданчик» 

III Благотворительный 

Всероссийский конкурс –

фестиваль «Водевиль талантов» 

Заочный Диплом лауреата I степени 

Народный 

театр кукол 

«Желтый 

чемоданчик» 

III  Всероссийский  фестиваль- 

конкурс  «Новогодняя палитра 

талантов» 

Заочный Диплом лауреата I степени 

Шеломенцева Районный фестиваль-конкурс Казаченско- Работа в составе жюри 
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Л.В. 
Михайлова 

Л.Ю. 

«Театр без границ» Ленский район 

 
 

Раздел 7. Работа с населением 

7.1. Работа с детьми и подростками 

В 2025 году с детьми и подростками (до 14 лет) было проведено 60 

мероприятий, из них спектакли: 

 спектакль «Новый год кота Леопольда» по пьесе Аркадия Хайта; 

 спектакль «Маша и медведь» по мотивам одноименной сказки; 

 спектакль «Как стучится новый год», авторский; 

 познавательно – игровая программа «Куклы бывают разные»; 

 театрализованная познавательно программа «Большой мир маленьких чудес». 

 В течение 2025 года специалисты организуют целенаправленный 

систематический процесс совместной, культурно-досуговой деятельности 

детей и подростков.  Дети получали возможность проявлять инициативу и 

реализовать ее на практике, приобретая новые навыки организации личного 

досуга. 

 Специалисты использовали в своей работе разнообразие форм 

проведения мероприятий. На начало каждого театрального сезона и перед 

выездами на фестиваль проводятся родительские собрания, где освещаются 

вопросы по надзору за детьми, охране их жизни и здоровья. На 

информационных стендах расположены телефоны доверия для подростков. В 

свободном доступе для участников и посетителей информационная папка 

«Антитеррор». Со студийцами проводятся беседы по вопросам 

административной и уголовной ответственности несовершеннолетних. В 

родительские группы и группы студийцев рассылаются социальные и 

информационные ролики. На сайте учреждения размещена информация для 
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родителей о признаках употребления детьми наркотических веществ. 

В рамках патриотического воспитания ежегодно подготавливаются и 

проводятся торжественные митинги при участии детей, проходит 

интервьюирование участников ДОТ «ДиВо» ко Дню защитника Отечества на 

тему «Расскажи о своем герое», где дети охотно делятся историями про 

армейскую службу своих родных.  

В рамках экологического воспитания воспитанники студий 

познакомились с Байкальскими рассказами, прослушали инструктажи 

«Правила поведения на воде в летний период», приняли участие в 

мероприятиях по санитарной очистке территории учреждения. В апреле для 

детей состоялась физкультрепетиция ко Всемирному дню здоровья «Делай 

снами! Делай как мы! Делай лучше нас!».  

7.2. Работа с молодежью 

Для молодежи (14-35 лет) в год проведено 41 мероприятие, включающие 

в себя театрализовано-игровые программы, неформальные встречи, беседы, 

спектакли и другие обучающие мероприятия.  

Ежегодно для молодежи проводятся занятия из серии школы актерского 

тренинга «Шаг вперед», где на базе народного молодежного театра проходит 

работа с молодежными коллективами, театральные тренинги.    

В рамках духовно – нравственного воспитания было проведено 

совместно с «ЦКС Чунского района» пять театрализованных концертов «Сила 

рода – сила страны»; «Герои нашего времени»; «Безумству храбрых поем мы 

песню». В постановке участвовали актеры народного театра «Песочные часы», 

народного молодежного театра «SmileЛиК», детского образцового театра 

«ДиВо», народного театра кукол «Желтый чемоданчик», солисты народной 

студии эстрадной песни «Камертон», танцоры народного хореографического 

ансамбля «Надежда», хореографического ансамбля «Татьянин день». 
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Театрализованные концерты посетили около двух тысяч зрителей Чунского 

округа. 

Несколько лет подряд учреждение оказывает содействие театралам - 

участникам конкурса «Лидер года», «Юный лидер года». Неизменно 

поддерживается связь с выпускниками Центра театрального творчества, 

особенно с поступившими в профильные учреждения. В 2025 году режиссером 

Шеломенцевой Лирой Владимировной на базе института культуры г. Улан-

Удэ проведена встреча со студентами  ВСГИК.  Дважды в год проводятся 

встречи выпускников в Центре театрального творчества.  

Раз в полгода проходит информирование молодежи об экстремизме, об 

опасности экстремистских организаций. Проведены беседы: «Электронная 

сигарета», «У меня проблема. Что делать?»; «Лидерство, основанное на 

нравственных принципах»; «Не повторяй чужих ошибок»; «Как ужиться с 

родителями». Ко Всемирному дню борьбы с курением прошла беседа по 

профилактике вредных привычек в молодёжной среде для участников НМТ 

«SmileЛиК» «Моя независимость». 

7.3. Работа с семьями 

Семья сегодня, рассматривается, прежде всего, как основа и социальная 

ценность государства. Государственная политика направлена на улучшение 

положения семьи, на укрепление ее авторитета в обществе.  

В 2025 году специалистами МБУК «ЦТТ «ЛиК» Чунского 

муниципального округа» к закрытию Года семьи и открытию Года защитника 

Отечества совместно со специалистами РДК «Победа» подготовлен 

театрализованный концерт «Сила рода-сила страны». Также зрители своей 

возрастной категории имели возможность посетить спектакли, затрагивающие 

тему семейных взаимоотношений, в числе которых спектакли и для семей с 

детьми; семей, с детьми от 14 лет и спектакли для посещения взрослой 
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аудитории. 

 В Центре театральной деятельностью занимается 5 семей, что 

способствует укреплению семейных связей, развитию взаимопонимания и 

поддержки между родственниками. Участие в театральных коллективах 

позволяет семье быть более активной в общественной жизни, участвовать в 

культурных мероприятиях и взаимодействовать с другими людьми.  

Многодетным, малообеспеченным семьям, семьям, имеющим детей – 

инвалидов, семьям, в которых есть военнослужащие или ветераны СВО 

установлены правила льготного посещения мероприятий. В течение 2025 года 

43 несовершеннолетних посетили мероприятия по бесплатному абонементу 

СВО, 345 бесплатных посещений детьми с ОВЗ, 45 посещений детьми, 

состоящими на различных видах учета. 

 

7.4. Работа с пожилым населением 

МБУК «ЦТТ «ЛиК» Чунского муниципального округа» в 2025 году 

прошел окружной конкур чтецов «Я – за Мир!». Три номинации в этом 

конкурсе «Зрелость», «Мудрость», «Долгожители» дают возможность людям 

пожилого возраста принять участие в окружном мероприятии. Участие в 

таких мероприятиях помогает поддерживать умственную активность и 

сохранять ясность ума. Подготовка к конкурсу требует запоминания текста, 

анализа его содержания, что стимулирует работу мозга. Конкурс даёт 

возможность общаться с другими людьми, расширять круг знакомств и 

находить единомышленников, что особенно важно для пожилых людей. 

Самыми ожидаемыми участниками конкурса были и всегда будут члены 

ветеранских организаций Чунского округа. Громкими аплодисментами было 

встречено выступление старейшей участницы конкурса Лидии Николаевны 

Пивоваровой.  В свои 95 лет совершенно осознанно и четко она прочла 

стихотворение Светланы Истоминой «Сын». Лидия Николаевна Пивоварова 
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вот уже несколько лет подряд со своей дочерью Екатериной Анатольевной 

Подкорытовой - активные и неизменные участники этого конкурса. Их 

выступление всегда проходит блестяще и оценивается наивысшими баллами 

жюри конкурса. Успех на конкурсе, даже если это не первое место, повышает 

уверенность в себе и чувство собственной значимости.  

В 2025 году в студию «Кудыкина гора» приняты и активно занимаются 

пожилые люди от 65 лет, которые впервые приняли участие в новогоднем 

спектакле в роли сказочниц.  Ежегодно ко Дню пожилого человека, ко дню 

рождения, к новому году на дом к старейшей работнице нашего коллектива 

Здоровец Валентине Алексеевне, имеющей статус «Дети войны», выезжает 

народный театр кукол «Желтый чемоданчик», представляя поздравительную 

программу.  

 

7.5. Работа с людьми с ограниченными возможностями здоровья 

В течение 2025 года на спектакли и мероприятия Учреждения 

приглашаются зрители с ОВЗ. Данной категории зрителей для детей-

инвалидов, проживающих на территории Чунского муниципального округа, 

обучающихся ГОКУ СКШ (специальная коррекционная) школа рп. 

Лесогорск был представлен спектакль: «Как стучится Новый год»; 

театрализованная программа «Большой мир маленьких чудес», проведенная в 

рамках акции «Рюкзак добра», акция «России флаг трехцветный». Во всех 

этих мероприятиях активно принимал участие актер с ОВЗ.  

Спектакль народного театра «Песочные часы» «Шесть блюд из одной 

курицы» дважды посетили граждане по индивидуальной программе 

реабилитации и абилитации. 

В рамках дополнительной подпрограммы «Театр дома» было 

подготовлено и реализовано семь выездных показов театрализованных 

представлений к детям – инвалидам на дом совместно со специалистами 



18  

«ЦБС Чунского округа», Управлением социальной защиты по Чунскому 

округу. Народный театр кукол «Желтый чемоданчик» подготовил 

театрализованное представление «Как Мухомор новогодней елкой хотел 

стать».   

  

Раздел 8. Финансирование учреждения. Платные услуги 

 

Объем средств, поступивших за год, составил 15180,9 тыс.руб., в т.ч. 

финансирование из бюджетов других уровней составило 2230,0 тыс.руб. 

(инициативный проект «Театральная площадь); от предпринимательской и 

иной приносящей доход деятельности – 996,2 тыс.руб. (от основных видов 

уставной деятельности – 571,4 тыс. руб., 114,8 тыс.руб. – премиальная 

выплата участия в конкурсе «Байкальская сюита»). 

Средства от приносящей доход деятельности в  учреждении 

направлены на:  

 приобретение оборудования, 114 800 руб. 

 пошив 83 единиц сценических изделий, 85 175 руб. 

 изготовление декораций и реквизита, 71 387 руб. 

 на участие в фестивалях, 116 561 руб. 

 на обучение, 14 100 руб. 

 на охрану труда, 22 000 руб. 

 на проведение ремонтных работ, 107 168 руб. 

  

Раздел 12. Итоги деятельности 
  

Основные события: участие в семи фестивалях, победа Гран-при на 

фестивале «Байкальская сюита». 

Главные постановки: спектакли «Вино из одуванчиков», «Шесть блюд 

из одной курицы», «День рождения кота Леопольда», «Третий не лишний», 
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«Маша и Медведь», «Весёлая азбука», «Как стучится Новый Год». 

Проведено 5 выездных показов в поселки Новочунка, Веселый, 

Лесогорск, Бунбуй. В рамках гастрольной деятельности народным театром 

кукол «Желтый чемоданчик» осуществлен выезд в г. Вихоревка с детским 

спектаклем, в мае Чунский округ посетил народный молодежный театр 

«Зеркало» г. Железногорск-Илимский со спектаклем «Иди за мной». 

Режиссеры Шеломенцева Л.В., Михайлова Л.Ю. в рамках сотрудничества 

посетили Казачинско-Ленский район для оценивания работ участников 

театрального фестиваля «Театр без границ» и проведение на территории 

мастер-классов.  

 Проведен ежегодный семинар - практикум для руководителей 

театральных коллективов. 

Творческие работников приняли участие во Всероссийского форуме 

Союза театральных деятелей РФ в г. Красноярске.   

В рамках участия в программе «Пушкинская карта» в учреждении 

прошли модерацию 7 мероприятий, 1 спектакль «Как стучится Новы год» 

отклонен экспертным советом. В результате совместной работы 

сотрудников Управления культуры и ЦТТ «ЛиК» была обеспечена 

реализация билетов в количестве 1054 шт. 

    

Директор  

МБУК «ЦТТ «ЛиК»  

Чунского муниципального округа»                                   О.В. Толмачева 

 


